
 
 

Aufgrund gesetzlicher Bestimmungen sind wir verpflichtet, das Mindestgrundentgelt gemäß Einstufung nach Kollektivvertrag 
bekannt zu geben, welches für diese Position ab € 2.200,00 brutto pro Monat (VZ) liegt. 

Ihre tatsächliche Dotierung richtet sich nach marktkonformen Werten, ist abhängig von Ihrer bisherigen 
Berufserfahrung sowie Ihren Qualifikationen und wird in einem persönlichen Gespräch mit Ihnen 
gemeinsam festgelegt! 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte an Frau Sabine Brezina, beratung on tour Personal- 
und Managementberatung, Tel: +43 664/ 18 25 935, bewerbung@beratungontour.com senden. 

 
 

 STANDORT: Wien BESCHÄFTIGUNG: Vollzeit TÄTIGKEITSBEREICH: QK / Labor 

   DIENSTBEGINN: ab sofort 
 

Qualität ist unsere Stärke,  
Kompetenz unser Anspruch, 
Vielseitigkeit ist unser Erfolg! 
 
 
Wir sind ein mittelständisches PHARMA-Unternehmen österreichischer Gründung und 
verstehen uns als Spezialist in Sachen GMP-gerechter Produktion von Arzneimitteln und Medizinprodukten, 
Sonderkonfektionierungen, Produktentwicklung, Regulatory Services, Vertrieb, Logistik und Distribution. 
 
SIE könnten Teil unserer Erfolgsgeschichte werden! Als 
 

Produktionstechniker/-in 
Pharma, 1200 Wien 
 

WOLLEN WIR IHNEN FOLGENDE AUFGABEN ANVERTRAUEN: 
• Betreuung des Produktionsequipments & Facility Management 
• Umrüstung von Maschinen in Abstimmung mit dem Produktionsplan und der Herstellungsleitung 
• Durchführung und Koordination anfallender Reparaturen bzw. Berücksichtigung und Beaufsichtigung 

von Drittfirmen 
• Behebung von Störungen 
• Beschaffung aller für die Betriebsführung notwendigen Materialien und Hilfsstoffe 
• Mitarbeit bei der Planung und Durchführung der Wartungsstillstände 
• Mitarbeit bei der Sicherstellung und Kontrolle der Anlagenleistungsparameter 
• Dokumentation der Arbeiten gem. den Anlagen SOP´s und dem Wartungsprogramm 
• Mitarbeit bei der Etablierung von CAPA an den technischen Anlagen  

 

WENN SIE FOLGENDE VORAUSSETZUNGEN MITBRINGEN: 
• Eine abgeschlossene technische Ausbildung (z.B. Lehre), vorzugsweise im Bereich der 

Elektrotechnik, Mechatronik, Facility Management oder Maschinenbau 
• Mehrjährige Erfahrung im Betrieb und in der Instandhaltung von Produktions- und haustechnischen 

Anlagen – idealerweise aus der chem. pharm. Industrie oder dem Lebensmittelbereich 
• Erfahrung im GMP Umfeld wäre wünschenswert 
• Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Freude an der Lösung komplexer Aufgaben 

 
WIR BIETEN IHNEN: 

• Eine interessante, abwechslungsreiche, langfristige Position  
• Eine strukturierte fachliche Einschulung  
• Ein äußerst angenehmes Betriebsklima und ein wertschätzendes Umfeld  
• Sehr gute Erreichbarkeit unserer Betriebsstätten  
• Eine leistungsgerechte Bezahlung samt diverser Sozialleistungen  


